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Åpenhetsloven § 5a: Generell beskrivelse av virksomhetens organisering, 
driftsområde, retningslinjer og rutiner for å håndtere faktiske og potensielle negative 
konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold  

Organisering 
Vår virksomhet er organisert som et aksjeselskap med forretningsadresse i Verdal 
Vår virksomhet er del av det organiserte arbeidslivet og er tilsluttet Næringslivets 
Hovedorganisasjon (NHO), Byggenæringens Landsforening (BNL) og NHO Byggenæringen 
Håndverk. 

Driftsområde 
Vårt driftsområde er bygg- og anleggsarbeid hvor vi er hoved/totalentreprenør, eller 
underentreprenør og leverer bygg og byggetjenester 
Driften omfatter ikke egenimport av produkter. 

Rutiner/ retningslinjer 
Arbeidet med åpenhetsloven er koordinert på bransjenivå og vi bruker BNLs felles løsninger 
og maler i vårt arbeid, se BNLs hjemmeside om åpenhetsloven. 
Våre rutiner og retningslinjene er forankret hos daglig leder. 
 
Rutinen omfatter fordeling av ansvar og arbeidsoppgaver i vår virksomhet, kartlegging og 
vurdering av negativ påvirkning/skade ut fra egen virksomhet, leverandørkjeder og 
forretningsforbindelser, samarbeid om gjenoppretting og erstatning der det er påkrevd, 
stansing/forebygging av negativ påvirkning/skade, overvåkning av gjennomføring og 
resultater, samt kommunisering av hvordan påvirkningen er håndtert og behandling av 
informasjonskrav. 
 
I våre kontrakter stiller vi krav knyttet til åpenhetsloven gjennom spesielle 
kontraktsbestemmelser. Bestemmelsene sikrer vår virksomhet tilgang til våre 
underleverandørers aktsomhetsvurderinger der de er omfattet av åpenhetsloven, og 
informasjon om underleverandørers varekjøp og leverandørkjeder der de ikke er omfattet av 



loven. Våre spesielle kontraktsbestemmelser inkluderer også krav til lønns- og arbeidsvilkår 
og internkontroll, Sikkerhet, helse og arbeidsmiljø (SHA) for arbeid som skjer i Norge. 
 
Åpenhetsloven § 5b: Opplysninger om faktiske negative konsekvenser og vesentlig 
risiko for negative konsekvenser som virksomheten har avdekket gjennom sine 
aktsomhetsvurderinger 
 
I 2024 har vi hatt begrenset fremdrift i den planlagte systematiske kartleggingen av 
leverandørkjeder. Vår hovedinnsats har vært å opprettholde eksisterende rutiner og sikre at 
påseplikten følges på våre prosjekter. 
 
Vi har i stor grad benyttet tilgjengelig bransjeinformasjon gjennom BNL og andre aktører. På 
bransjenivå fremheves fortsatt risiko i leverandørkjeder knyttet til naturstein, VVS-produkter, 
elektroprodukter og solcelleprodukter. 
 
Åpenhetsloven § 5c: Opplysninger om eventuelle tiltak virksomheten har iverksatt 
eller planlegger å iverksette for å stanse faktiske negative konsekvenser eller 
begrense vesentlig risiko for negative konsekvenser, og resultatet eller forventede 
resultater av disse tiltakene 

 
Tiltak i 2024: 

● Krav om aktsomhetsvurderinger og oppfølging gjennom kontraktsbestemmelser. 

 
Planlagte tiltak i 2025: 

● Oppstart av ny KS-leder, som vil ha dedikert ansvar for kvalitetssystem, oppfølging 
av leverandørkjeder og implementering av rutiner for aktsomhetsvurderinger. 

● Etablering av varslingskanal/klagemekanisme i tråd med Forbrukertilsynets og BNLs 
anbefalinger. 

● Mer systematisk kartlegging av leverandørkjeder, med prioritet på risikoutsatte 
varegrupper. 

● Dialog med viktige leverandører for å styrke åpenhet om opprinnelse og 
arbeidsforhold. 

● Deltakelse på BNLs seminarer og kurs for kompetanseheving internt. 
 
Forventet effekt av disse tiltakene er økt kapasitet og struktur i vårt arbeid, bedre evne til å 
identifisere og håndtere risiko i leverandørkjeder, og tydeligere etterlevelse av kravene i 
åpenhetsloven. 
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